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Il Progetto intende perseguire I'obiettivo dell'integrazione attraverso I'adozione di un approccio centrato sul fatto che
I'impresa & un organismo economico il cui obiettivo primario é consolidare e migliorare la propria posizione sul
mercato. L'integrazione delle risorse umane con abilita particolari nella vita dell'impresa deve essere pertanto
perseguita tenendo presente che il contesto di riferimento €& caratterizzato dall’affermazione di logiche
imprenditoriali, tanto nel settore profit come in quello non-profit, cosi come entrambi beneficiano di un clima
aziendale che favorisce l'integrazione e la realizzazione delle diversita nelle Risorse Umane

Il Centro Servizi presso lo sportello di Idealavoro di Catania- in via Garofalo,12 & un punto di riferimento per le
aziende che hanno in organico personale diversamente abile.

Il Centro Servizi , funzionante 5 giorni a settimana si € caratterizzato come soggetto specializzato nelle azioni di
consulenza, assistenza ed intervento sul tema del mantenimento e miglioramento del posto di lavoro del disabile gia
occupato o prossimo all’assunzione .

SCHEDA PROGETTO ABILITA SUD

Il perimetro di intervento riguarda :
® | casi di disabili certificati ed inseriti come invalidi con copertura della quota d’obbligo;
® jsoggetti che sono divenuti invalidi nel corso della loro vita lavorativa;

® quei soggetti che rischiano di entrare o sono in una zona di confine fra situazione “normale” e situazione di
disabilita ovvero i soggetti con invalidita inferiore al 46% o al di sotto del 60% se divenuti invalidi in costanza
di rapporto di lavoro.

Il Centro Servizi

- mette a punto un catalogo prodotti che mette a disposizione dei potenziali utenti attraverso adeguata
campagne di sensibilizzazione verso imprese, disabili, famigli e operatori;

- progetta, elabora e gestisce, a fronte di situazioni problematiche o di crescita professionale, percorsi di
transizione:

v’ fra posizioni lavorative all’interno dell'impresa
v'  fra azienda e azienda
v' fra azienda e cooperative e viceversa

- progetta ed adotta un sistema di certificazione di qualita sociale al suo interno e a favore delle imprese che
accolgono e gestiscono positivamente il rapporto con i disabili;

- promuove cultura sul tema della disabilita fra le imprese, gli operatori e gli utenti.
Il Centro Servizi si pone in una ottica di consulenza per:

- imprese

- disabili

- famiglie

- operatori di settore

- sindacato

- consulenti del lavoro
La prevalenza degli interventi & a favore delle imprese. Il Centro Servizi € anche attrezzato per funzioni di:

- ascolto

- proposta

- intervento

Per Informazioni : Tel. 095355353 - fax 0957315163 - e.mail vaccaro@ideaagenziaperillavoro.it;
catania@ideaagenziaperillavoro.it




